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Programa Sebraetec 

 
Área - Inovação 

 
Subárea – Gestão da Inovação 

 
Solução – Desenvolvimento Tecnológico – Gestão da Inovação  

 
 

OBJETIVO 

 

O QUE É DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO: 

Serviços tecnológicos especializados de desenvolvimento de serviço, produto ou 

melhoria de processo, com vistas à incorporação de inovação tecnológica nas 

empresas. 

 

O QUE FAZEMOS NO DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO -  GESTÃO DA 

INOVAÇÃO: 

Desenvolvimento e implantação da sistematização de processos de gestão específicos 

para dirigir e controlar o desenvolvimento de inovações na empresa. 

 

ATUAÇÃO: 

 Planejamento do sistema de gestão da inovação que permitirá a cada empresa 

definir a estratégia, gerenciar o portfólio, desenvolver projetos, verificar 

desempenho e implantar melhorias. 

 Implementação ou melhoria de processos e/ou métodos que favoreçam a gestão 

da inovação na empresa. 

 

VEDAÇÕES: 

Não se aplica 

 

ESTRUTURA / CARGA-HORÁRIA 

33 a 110 horas 



 
 

 
Serviço deApoio às Micro ePequenas Empresas de Minas Gerais
Av. Barão Homem de Melo, 329 – Nova Granada – Belo Horizonte – MG

CEP 30431-285

Tel.: (31) 3379.9236 – (31) 3379.9237 – www.sebraemg.com.br

 

PÚBLICO ALVO 

 Empresa de Pequeno Porte 

 Microempreendedor Individual  

 Microempresa 

 

PRÉ-REQUISITOS NECESSARIOS PARA O PARTICIPANTE 

 

Solução aplicada apenas para Pessoa Jurídica 

 

ENTREGA DOS SERVIÇOS CONTRATADOS 

 

 Relatório técnico parcial quando atingir, no mínimo, 30% das horas 

previstas do projeto; 

 Relatório técnico parcial quando atingir, no mínimo, 70% das horas 

previstas do projeto; 

 Relatório final/ termo de conclusão – Sebraetec. 

 Relatório técnico - onde deverá constar obrigatoriamente os dados abaixo: 

 

PARTE I  

1.1 -  Conteúdo técnico 

Conteúdo técnico que demonstre a gestão da inovação como uma atividade rotineira 

na empresa, gerenciada de forma sistemática, de acordo com os objetivos 

estratégicos estabelecidos a fim de obter resultados que tornem a empresa mais 

competitiva. É importante a inclusão de boas práticas de inovação. 

 

PARTE II  

2.1 -  Avaliação da inovação na empresa 

Posicionamento e plano de ação para implantação da inovação na empresa. 

 

PARTE III  

3.1 -  Sistemas e ferramentas 

Material didático, ferramentas eletrônicas e templates para auxiliar a empresa e a 
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equipe nas atividades rotineiras de inovação. 

 

CERTIFICAÇÃO 

Não se aplica 

 

Obs: Consulte a programação dessa solução com a instituição ofertante 

 

 


